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KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

JI. Pattimura20 Kebayoran Baru — Jakarta Selatan, 12110 Telepon (021) 2751502

NOTA DINAS
NOMOR MM /8 /Ws/Modk /543

1. Kepala Biro Kepegawaian, Organisasi dan Tata Laksana

2. Sekretaris Inspektorat Jenderal

3. Sekretaris Direktorat Jenderal Sumber Daya Air

4. Sekretaris Direktorat Jenderal Bina Marga

5. Sekretaris Direktorat Jenderal Cipta Karya

6. Sekretaris Direktorat Jenderal Prasarana Strategis

7. Sekretaris Direktorat Jenderal Bina Konstruksi

8. Sekretaris Direktorat Jenderal Pembiayaan Infrastruktur PU

9. Sekretaris Badan Pengembangan Infrastruktur Wilayah

10.Kepala Pusat, Direktur Politeknik PU, Kepala Balai dan PlIt.
Kepala Bagian Kepegawaian dan Umum, BPSDM

Dari . Sekretaris Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Hal : Penawaran Pelatihan Australia Awards Short Course Community-

Based Early Warning, Early Action and Climate Risk Management
in the Indo-Pacific

Tanggal : % Juni 2026

Sehubungan dengan penawaran Pelatihan Australia Awards Short Course

Community-Based Early Warning, Early Action and Climate Risk Management in the
Indo-Pacific pada website : https://www.australiaawardsindonesia.org, dengan hormat
kami sampaikan sebagai berikut:

1.

Pemerintah Australia menawarkan program pelatihan Australia Awards Short
Course Community-Based Early Warning, Early Action and Climate Risk
Management in the Indo-Pacific yang akan dilaksanakan pada bulan Agustus 2026
(sebagaimana terlampir). Pelatihan ini diselenggarakan dalam rangka kerja sama
teknik antara Pemerintah Indonesia dan Pemerintah Australia.

Biaya keikutsertaan program tersebut ditanggung oleh Pemerintah Australia.
Adapun persyaratan dasar calon peserta sebagai berikut:
a) Telah menjalani masa kerja minimal 3 (tiga) sesuai dengan bidang pelatihan

yang dipilih; dan

b) Sehat secara fisik dan mental

Dokumen administrasi yang perlu dilengkapi oleh calon peserta antara lain:

a) Form aplikasi seminar yang telah diisi lengkap;

c) Mampu berbahasa Inggris lisan dan tulisan dibuktikan dengan melampirkan
sertifikat resmi kemampuan bahasa Inggris.

Pemilihan peserta akan dilaksanakan berbasis sistem merit dengan keputusan

akhir sepenuhnya berada pada Australia Awards Short Course.

Diutamakan calon peserta yang berprestasi dan memiliki kinerja baik.
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Informasi, application form serta keterangan lebih lanjut terkait program pelatihan
ini  sebagaimana terlampir dan dapat diakses melalui website
https://www.australiaawardsindonesia.org/news/detail/244000899/apply-
now-for-the-australia-awards-short-course-on-community-based-earl

Calon peserta yang diusulkan oleh unit organisasi harus mendapatkan
rekomendasi dari BPSDM sebelum mengikuti proses seleksi.

Calon peserta yang memenuhi syarat beserta dokumen persyaratan lengkap
dapat diusulkan kepada Sekretariat Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia c.q. Bagian Hukum, Kerja Sama, Komunikasi Publik, dan DTl selambat-
lambatnya Kamis, 18 Juni 2026.

Dalam menunjang pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari

Korupsi, Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Pekerjaan
Umum berkomitmen meningkatkan kualitas pelayanan publik yang bebas dari korupsi
dan memberikan pelayanan prima.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerja samanya kami ucapkan

terima kasih.
Sekretaris Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia,
: L
Lina Anggraini
Tembusan:

1.

Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia;

2. Kepala Biro Perencanaan Anggaran dan Kerjasama Luar Negeri.
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